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Onderwerp Kritisch denken

Naam cursus "Belazer je me niet? - Hoe kan ik mijn kritisch denken verbeteren”
Verantwoordelijke Fundacio Inform (Spanje)

partner
Leerresultaten

De trainees/cursisten zullen:
-> Het concept "soft skills" en, nog belangrijker, het concept "kritisch denken"
begrijpen.
-> De voordelen van beide onderwerpen kennen, en de nadelen van het niet
toepassen van kritisch denken in ons dagelijks leven.
-> Begrijpen dat kritisch denken kan worden getraind en verbeterd om toe te
passen in ons persoonlijke en professionele leven.
=> Hun kritisch denken kunnen inzetten door vijf trucs te trainen: de geest
openen, de informatie interpreteren, het bewijs evalueren, vragen stellen en
een mening communiceren.
Hun mogelijkheden ontdekken om kritisch denken te ontwikkelen en weten
hoe ze het in de praktijk kunnen toepassen.
Actievere en kritischere leerlingen en burgers worden, binnen de grenzen
van de cursus.
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Methodes, theorieén, -> Cobperatieve argumentatieve dialoog
benaderingen, -> Expository-methode
leerperspectieven -> Probleemgestuurd leren

-> Bespreking van casestudies

-> Codperatief werken
Type Video + activiteit + quiz + activiteit

Duur van de cursus

20 minuten

Taal

Catalaans, met Engelse en Spaanse vertalingen

Inleiding Beginnen met het voorstellen van het onderwerp "kritisch denken" en de naam van de
cursus "Belazer je me niet? - Hoe kan ik mijn kritisch denken verbeteren”
Weten wie de spreker van deze video is, in dit geval Ms. Maria Batet
e Een anekdote horen die verband houdt met het onderwerp
e Leren wat een ‘soft skill' is en waarom kritisch denken er één is
e Vijf eenvoudige trucs ontdekken die we kunnen gebruiken om ons te
ontwikkelen in ons persoonlijke en professionele leven
e Begrijpen dat we deze stappen kunnen toepassen in ons professionele en
persoonlijke leven
Leerproces / Stap 1 - Bekijk de introductievideo "Ben je me aan het belazeren? - Hoe kan ik mijn

Stap-voor-stap-struct
uur

kritisch denken verbeteren”

Stap 2 - Zoals je ziet, stelt de spreker voor om een aantal discussieactiviteiten te
houden na het bekijken van de video.
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Stap 3 - Doe de ‘tricky quiz’ in Genially: verschillende vragen over de duurzame
ontwikkelingsdoelen (SDG).

Stap 4 - Doe de activiteit "De kwaliteit van ons denken verbeteren versterkt ons
leren". Zet je kritisch denken aan het werk met het gegeven sjabloon.

Stap 5 - Neem een video op (0:20-0:30 s.) voor Tik-Tok of Instagram waarin je, in je
eigen woorden, uitlegt waarom het nodig is aan ons kritisch denken te werken in ons
dagelijks leven. Je kunt dit individueel doen of in een groep.

Gebruikte materialen /
Vorm

5 minuten video-inhoud, bespreking van een casestudy, online quiz, activiteit in
Canva

Aanbevelingen voor
implementatie

Duur Ongeveer 20 minuten

Waarde van de Sociale vaardigheden, communicatievaardigheden, inleiding tot kritisch denken, de 5
cursus / stappen

Vaardigheden /

Voordelen

Hoe, wanneer en waar kan dit thema geimplementeerd worden in de leerervaring
van Practice Enterprise (PE)?

Ons materiaal kan worden geimplementeerd in onze SEFED PE-scholen, of in elke
andere partnerinstelling die samenwerkt met ons project Practice Enterprise Network.

Is het nodig om er andere trainers/docenten/onderwerpen bij te betrekken?
Ja, we hebben mevrouw Maria Batet erbij betrokken, een vaardigheidstrainer.
(http:/Ivalorsdemprendre.com/?lang=es)

Welke onderwerpen uit de klas- of PE-sessie kunnen worden aangegrepen om
het onderwerp kritisch denken te introduceren?

Algemene communicatievaardigheden en probleemoplossing, nepnieuws in het bedrijf
bijvoorbeeld.

Waar moet je voorzichtig mee zijn als je dit onderwerp behandelt?
Er is geen risico voorzien omdat dit een vrij universeel en oncontroversieel onderwerp
is. Het kan trainees ook ondersteunen in hun dagelijks leven.

Evaluatie

e Heeft de trainee zijn/haar kennis en bewustzijn over kritisch denken
verbeterd?

e Is de trainee in staat om kennis over kritisch denken voor de groep te
verwoorden?

e s de trainee in staat halt te houden om na te denken en te discussiéren over
een antwoord?

e \Weet de trainee hoe hij/zij kritisch denken kan gebruiken in het dagelijkse

leven?

Feedback van de Je bent op de goede weg.

trainer voor de trainee 2. |k heb jouw verbetering mettertijd gezien. Als volgende stap is het een goed
idee om...
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3. Je bent veel vooruitgegaan en je zou in de toekomst naar moeilijkere taken
moeten beginnen kijken, om meer zelfontplooiing te bereiken.

4. Je hebt potentieel en zou aan je zwakke punten moeten werken om betere
resultaten te behalen. Eén domein voor verbetering is...

5. Ga zo door! Je zult in de toekomst betere resultaten zien als je de moeite
neemt om onze studiegroepen regelmatiger bij te wonen.

6. Je doet het goed, al is er altijd ruimte voor verbetering. Probeer deze tips om
betere resultaten te krijgen: ...

7. Je hebt goede vooruitgang geboekt, maar het zou goed zijn als je je beter
concentreert op de opdracht, zodat je die de volgende keer niet verkeerd
interpreteert.

8. Je inspanningen zijn lovenswaardig, maar je zou het nog beter kunnen doen
als je meer specifieke voorbeelden geeft in je uitleg.

9. Je hebt het tot nu toe goed gedaan, maar word niet zelfvoldaan - er is altijd
ruimte voor verbetering!

10. Het is geweldig dat je je best doet, maar stop hier niet - blijf jezelf pushen om
nog betere resultaten te behalen. Het zou goed zijn om te zien dat je je werk
aanpast om de kleine foutjes die in je werk slopen te verwijderen...

Bronnen voor verdere
ontwikkeling

Lijst met links om het gegeven onderwerp (kritisch denken) verder uit te werken, bijv.:

VIDEO TED TALK (SPAANS):
https://www.youtube.com/watch?v=WxC4RfTiOsM

ARTIKEL IN EL PAIS (SPAANS)

nto- crltlco en-tu-traba|o html

ARTIKEL + VIDEO IN FORBES LINKEDIN (ENGELS)

https://www.link
rd-marr/?trk=pulse-article more-articles related-content-

HARVARD BUSINESS REVIEW:
https://hbr.org/2019/05/3-simple-habits-to-improve-your-critical-thinking

ARTIKEL UNIVERSITEIT VAN OTTAWA (ENGELS / FRANS)
https://www.uottawa.ca/etudiants-actuels/carriere-apprentissage-experientiel/develo
ement-carriere/competences/pensee-critique
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https://www.youtube.com/watch?v=WxC4RfTiOsM
https://elpais.com/economia/estar-donde-estes/2021-03-24/como-aplicar-el-pensamiento-critico-en-tu-trabajo.html
https://elpais.com/economia/estar-donde-estes/2021-03-24/como-aplicar-el-pensamiento-critico-en-tu-trabajo.html
https://www.linkedin.com/pulse/13-easy-steps-improve-your-critical-thinking-skills-bernard-marr/?trk=pulse-article_more-articles_related-content-card
https://www.linkedin.com/pulse/13-easy-steps-improve-your-critical-thinking-skills-bernard-marr/?trk=pulse-article_more-articles_related-content-card
https://hbr.org/2019/05/3-simple-habits-to-improve-your-critical-thinking
https://www.uottawa.ca/etudiants-actuels/carriere-apprentissage-experientiel/developpement-carriere/competences/pensee-critique
https://www.uottawa.ca/etudiants-actuels/carriere-apprentissage-experientiel/developpement-carriere/competences/pensee-critique

